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1. Общие положения 

1.1. Положение о порядке назначения и выплаты стипендии 

обучающимся/студентам Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Донецкий технологический колледж» (далее 

– колледж) разработано в соответствии с Законом Донецкой Народной 

Республики «Об образовании»,  Распоряжением Главы Донецкой Народной 

Республики от 13.04.2017 г. № 111 «О мерах государственной поддержки 

некоторых категорий студентов», Указом Главы Донецкой Народной 

Республики от 27.03.2018 г. № 88 «О принятии мер социальной поддержки 

комиссованных военнослужащих и семей погибших военнослужащих 

Донецкой Народной Республики», Постановлением Правительства Донецкой 

Народной Республики от 13.12.2018 г. № 1-1 «Об утверждении Нормативов 

для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 

в новой редакции», Приказом Министерства образования и науки ДНР от 

06.02.2019 г. № 164 «Об утверждении Порядка назначения и выплаты 

стипендий и применения Нормативов для формирования стипендиального 

фонда за счет бюджетных ассигнований при назначении и выплате 

стипендий», Приказом Министерства образования и науки ДНР от 01.07.2019  

№ 894 «Об утверждении Изменений в Порядок назначения и выплаты 

стипендий и применения Нормативов для формирования стипендиального 

фонда за счет бюджетных ассигнований при назначении и выплате 

стипендий», Приказа Министерства образования и науки ДНР от 03.09.2021 

№ 114-НП «Об утверждении изменений и Порядку назначения и выплаты 

стипендий и применения нормативов для формирования стипендиального 

фонда за счет бюджетных ассигнований при назначении стипендий», а также 

Устава колледжа 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты 

стипендий и оказания других форм материальной поддержки (помощи) 

обучающихся в колледже. 

Целью настоящего Положения является усиление мотивации у 

обучающихся и повышение качества освоения образовательных программ 

среднего профессионального образования. 
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1.3. Стипендией является денежная выплата назначенная студентам, 

обучающимся на очной форме обучения за счет средств бюджетных 

ассигнований Донецкой Народной Республики и подразделяется на: 

1) государственную академическую стипендию студентам; 

2) государственную социальную стипендию студентам; 

3) именные стипендии; 

4) стипендии обучающимся, назначаемые юридическими 

лицами или физическими лицами, в том числе направившими их 

на обучение. 

1.4. Стипендия выплачивается один раз в месяц. 

1.5. На период прохождения практики, каникул (согласно учебному плану) 

стипендиат сохраняет право на получение стипендии. 

В случае, если дата возобновления в состав обучающихся не совпадает 

с началом месяца, стипендия выплачивается с месяца, который наступает 

после зачисления такого лица в соответствии с приказом директора 

колледжа. 

1.6. Обучающимся, которые обеспечиваются трехразовым питанием, размер 

стипендии (государственной академической или государственной 

социальной) уменьшается на 50 %, а тем, которые обеспечиваются 

одноразовым питанием, - на 20%. Действие настоящего пункта не 

распространяется на обучающихся, указанных в пункте 2.4. Настоящего 

Положения. 

1.7. В случае, когда обучающийся имеет право на бесплатное питание, и 

колледж не в состоянии обеспечить его, обучающемуся выплачивается 

государственная академическая и/или государственная социальная стипендия  

без учета уменьшения ее размера (при условии письменного отказа от 

бесплатного питания). 

1.8. В случае, если срок окончания обучения (освоения образовательных 

программ) обучающегося (стипендиата), который получает стипендию, 

наступает до окончания месяца или стипендиат выбывает из колледжа до 
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окончания срока обучения (освоения образовательных программ), ему 

выплачивается стипендия в полном объеме за последний месяц обучения. 

1.9. В период временной нетрудоспособности, подтвержденной 

соответствующим документом, студент получает стипендию в 

установленном ему размере. 

1.10. Выплата стипендии студенту прекращается в случае предоставления 

обучающемуся академического отпуска. Выплата стипендии при уходе в 

академический отпуск прекращается с первого числа месяца, следующего за 

месяцем ухода в академический отпуск. 

1.11. Студентам, которые возобновили обучение за счѐт бюджетных 

ассигнований Республиканского бюджета Донецкой Народной Республики 

после академического отпуска государственная академическая стипендия 

назначается в размере, который устанавливается обучающемуся по 

результатам последней (до перерыва в обучении) промежуточной аттестации 

согласно с Порядком назначения и выплаты стипендии и в соответствии с 

Нормативами. 

В случае, если дата возобновления в составе обучающихся не 

совпадает с началом месяца, стипендия выплачивается с месяца, который 

наступает после зачисления такого лица в соответствии с Приказом 

директора колледжа. 

1.12. Государственная академическая стипендия назначается студентам, 

обучающимся в колледже в зависимости от успехов в учебе при условии 

соблюдения требований правил внутреннего распорядка и других актов 

колледжа. 

1.13. Государственные социальные стипендии назначаются студентам, 

обучающимся в колледже, нуждающимся в социальной помощи. 

1.14. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, 

органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами. 
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1.15. Выплата стипендий студентам производится в пределах 

стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством 

Донецкой Народной Республики. 

1.16. Назначение или лишение стипендии, предоставление материальной 

поддержки обучающимся, поощрение за успехи в обучении, участие в 

общественной, спортивной и научной деятельности колледжа, 

осуществляется по решению стипендиальной комиссии, которая является 

коллегиальным постоянно действующим органом, представляющим 

интересы обучающихся. 

1.17. Размер стипендиального фонда определяется исходя из общего числа 

студентов колледжа по очной форме обучения за счѐт бюджетных 

ассигнований бюджета Донецкой Народной Республики на основании 

нормативов, установленных Советом Министров Донецкой Народной 

Республики по уровню среднего профессионального образования и 

категориям студентов с учётом уровня инфляции. 

 

 
2. Порядок назначения и выплаты государственной академической 

стипендии, государственной социальной стипендии 

2.1. Государственная академическая стипендия назначается: 

2.1.1 на основании приказа о зачислении в колледж – до окончания первой 

промежуточной аттестации (семестрового контроля); 

В период с начала учебного года до прохождения первой 

промежуточной аттестации государственная академическая стипендия 

выплачивается всем студентам первого курса, обучающихся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований. 

2.1.2 по результатам обучения в зависимости от успеваемости – после 

подведения итогов промежуточной аттестации, проводимой в 

декабре/январе и июне каждого года или на период семестра после 

подведения итогов экзаменационной сессии приказом директора колледжа 
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на основании решения стипендиальной комиссии с учетом мнения 

студенческого совета и педагогического совета. 

Студент, обучающийся по программе подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, которому назначается государственная академическая 

стипендия, должен соответствовать следующим требованиям: 

 отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 2 

(неудовлетворительно) по пятибалльной шкале оценивания; 

 отсутствие академической задолженности. 

Студент, обучающийся по программе подготовки специалистов 

среднего звена очной формы обучения, которому назначается 

государственная академическая стипендия, должен соответствовать 

следующим требованиям: 

 по результатам промежуточной аттестации (семестрового контроля) 

иметь оценки «хорошо» «отлично» по пятибалльной шкале 

оценивания; 

 отсутствие академической задолженности. 

2.2. Студентам, которые по результатам промежуточной аттестации имеют 

оценки «отлично» по каждому предмету, в том числе по практике, 

размер (государственной академической стипендии) повышается на 

15%. 

2.3. По результатам обучения в зависимости от успеваемости 

Государственная академическая стипендия назначается с первого числа 

месяца, следующего после окончания промежуточной аттестации 

(семестрового контроля) в соответствии с учебным планом, - на период 

до окончания следующей промежуточной аттестации (семестрового 

контроля). 

2.4. Государственные социальные стипендии назначаются следующим 

студентам колледжа, являющимися: 
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- детьми – сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, 

лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, также лицами, которые в период обучения в возрасте от 18 

до 23 лет остались без родителей. При этом вышеуказанным студентам 

по результатам промежуточной аттестации (семестрового контроля) 

одновременно назначается государственная академическая и 

государственная социальная стипендия если обучающиеся имеют 

оценки «удовлетворительно», «хорошо», «отлично» по пятибалльной 

шкале оценивания и при условии отсутствия академической 

задолженности; 

- детьми – инвалидами, инвалидами с детства, инвалидами I и II групп, 

инвалидами по зрению и слуху, инвалидами вследствие военной 

травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной 

службы, и ветеранами боевых действий, комиссованными 

военнослужащими подгруппы А. подгруппы Б, членами семей 

погибших (умерших) защитников согласно Указу Главы ДНР № 88 от 

27.03.2018 года «О принятии мер социальной поддержки 

комиссованных военнослужащих и семей погибших военнослужащих 

Донецкой Народной Республики»; 

- студентами, подвергшимся воздействию радиации вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф; 

- студентами, имеющими семьи с детьми, в которых оба из родителей 

или одна (один) мать (отец) обучаются по очной форме обучения. 

2.5. Если сроки, установленные колледжем для прохождения обучающимся 

промежуточной аттестации (семестрового контроля), были продлены по 

объективным причинам, препятствующим ее (его) прохождению 

(временная нетрудоспособность, смерть близких родственников и др.), 

подтвержденным документально, то в случае успешного прохождения 

обучающимся промежуточной аттестации (семестрового контроля) в 

продленные сроки Государственная академическая стипендия назначается 
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с первого числа месяца, следующего после окончания промежуточной 

аттестации (семестрового контроля) в соответствии с учебным планом, - 

на период до окончания следующей промежуточной аттестации 

(семестрового контроля). 

2.6.  Назначение государственной академической стипендии производится в 

следующем порядке: заместитель директора на основании протокола 

стипендиальной комиссии, готовит приказ о назначении студентам 

государственной академической стипендии в течение 5 дней по 

окончанию семестра. 

2.7. Государственная академическая и государственная социальная стипендии 

выплачиваются студентам в размерах, в соответствии с Нормативами, 

утвержденными Постановлением Правительства Донецкой Народной 

Республики от 13.12.2018 № 1-1 и Приказом № 894 от 01.07.2019 «Об 

утверждении Изменений в Порядок назначения и выплаты стипендий и 

применения Нормативов для формирования стипендиального фонда за 

счет бюджетных ассигнований при назначении и выплате стипендий», с 

учѐтом мнения студенческого совета и педагогического совета в пределах 

бюджетных ассигнований, выделяемых республиканским бюджетом 

Донецкой Народной Республики. 

2.8. Государственная академическая стипендия и государственная социальная  

стипендия назначаются обучающимся на полугодие после подведения 

итогов промежуточной аттестации, проводимой в декабре/январе и июне 

каждого года или на период семестра после подведения итогов 

экзаменационной сессии приказом директора колледжа на основании 

решения стипендиальной комиссии с учетом мнения студенческого совета 

и педагогического совета. 

2.9.  Студентам, не выполнившим требования по качеству учебы, или 

имеющим академическую задолженность, или ликвидировавшем 

задолженность после экзаменационной сессии, государственная 

академическая стипендия не назначается. Стипендия не назначается также 
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студентам не явившимся на экзамен по неуважительной причине, не 

зависимо от результатов последующих пересдач. 

2.9.1. Результаты пересдач экзаменов на повышенную оценку (как в период 

экзаменационной сессии, так и после неѐ), сданных ранее на 

«удовлетворительно» и «хорошо» при назначении государственной 

академической стипендии не учитывается. 

2.9.2. Распоряжением директора колледжа сроки экзаменационной сессии 

могут быть продлены отдельным студентам по болезни (при наличии 

медицинской справки) и другим уважительным причинам. 

2.9.3. Студенту, имевшему продление экзаменационной сессии по 

уважительной причине, и сдавшему ее в установленный срок, стипендия 

назначается на общих основаниях. 

2.10. За период нахождения в академическом отпуске по любым основаниям, 

государственная академическая стипендия и государственная социальная 

стипендия не назначаются и не выплачиваются, кроме обучающимся из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которым 

академический отпуск предоставлен по медицинским показаниям. При 

предоставлении обучающимся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, академического отпуска по медицинским показаниям 

им выплачивается академическая, социальная стипендия за весь период 

нахождения в академическом отпуске по медицинским показаниям. Выплата 

государственной академической стипендии, государственной социальной 

стипендии обучающимся при уходе в академический отпуск прекращается с 

первого числа месяца, следующего за месяцем ухода в академический 

отпуск. Выплата государственной академической, государственной 

социальной стипендии обучающимся по окончании академического отпуска 

возобновляется со дня начала обучения пропорционально количеству 

календарных дней соответствующего месяца. 

2.11. После возвращения обучающегося из академического отпуска, 

государственная академическая стипендия назначается в размере, 
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установленном до ухода в академический отпуск или до подведения итогов 

промежуточной аттестации или до сдачи экзаменационной сессии. После 

возвращения обучающихся из академического отпуска государственная 

социальная стипендия назначается в размере, установленном до ухода в 

академический отпуск при наличии подтверждающих документов на право 

получения государственной социальной стипендии. 

2.12. Если в период нахождения обучающихся в академическом отпуске 

произошло увеличение размера государственной академической стипендии,  

государственной социальной стипендии в соответствии с законодательством 

Донецкой Народной Республики, то после возвращения из академического 

отпуска стипендия назначается в увеличенном размере в соответствии с 

действующим законодательством Донецкой Народной Республики. 

2.13. Обучающимся, переведенным в соответствии с приказом директора 

колледжа на обучение по другой профессии или специальности, 

государственная академическая стипендия назначается по итогам 

промежуточной аттестации или по итогам экзаменационной сессии, 

полученным при обучении по прежней профессии или специальности. 

Обучающиеся, переведенные в ГБПОУ «ДТК» из других 

образовательных учреждений, получают государственную академическую 

стипендию в размере, установленном образовательным учреждением, по 

итогам промежуточной аттестации либо по итогам экзаменационной сессии, 

указанным в академической справке, независимо от академической 

задолженности, образовавшейся вследствие разницы в учебных планах. 

2.14. Обучающимся, находящимся на каникулах или проходящим практику в 

соответствии с учебным планом, государственная академическая стипендия и 

государственная социальная стипендия назначаются в размере, 

установленном до начала каникул или начала прохождения практики. 

2.15. При недостаточном финансировании стипендиального фонда 

первоочередное право на получение государственной академической 

стипендии имеют студенты с более высоким качеством учебы. 
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2.16. За период временной нетрудоспособности, подтвержденной 

соответствующими документами, государственная академическая стипендия 

и государственная социальная стипендия выплачиваются в размере, 

установленном до наступления нетрудоспособности. 

2.17. Выплата государственной академической стипендии прекращается по 

окончании обучения, а также в случае отчисления обучающегося из 

колледжа. Выплата государственной социальной стипендии прекращается по 

окончании обучения, а также в случае отчисления студента из колледжа или 

прекращения действия основания, по которому социальная стипендия была 

назначена. 

Выплата государственной академической стипендии и государственной 

социальной стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем 

наступления указанных в настоящем пункте обстоятельств. 

2.18. Для назначения государственной социальной стипендии, лица, 

претендующие на еѐ получение подают стипендиальной комиссии колледжа 

документы, подтверждающие их право на получение льгот и гарантий в 

соответствии с нормативными правовыми актами Донецкой Народной 

Республики. 

Выплата Государственной социальной стипендии начинается 

(возобновляется) с первого числа месяца, следующего за месяцем в котором 

был предоставлен документ, подтверждающий одну из категорий граждан, 

указанных в пункте 2.4. настоящего Положения, и прекращается с первого 

числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия документа, 

являющегося основанием для еѐ назначения. 

2.19. Государственные социальные стипендии назначаются на каждый 

семестр учебного года. Если срок действия подтверждающего документа, 

который даѐт студенту право на получение государственной социальной 

стипендии истекает в течение семестра учебного года, то выплата 

государственной социальной стипендии прекращается приказом директора 

до предоставления новых подтверждающих документов. В случае снятия 
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государственной социальной стипендии по вышеуказанной причине, студент 

имеет право на получение государственной академической стипендии на 

общих основаниях. 

2.20. Студентам, которым назначена Государственная академическая 

стипендия, дополнительно выплачивается государственная социальная 

стипендия: 

- являющимся детьми-инвалидами и инвалидами I- II группы; 

- являющимся инвалидами по зрению и слуху; 

- из числа военнослужащих, которые приравнены к инвалидам войны, 

комиссованным военнослужащим подгруппы А, подгруппы Б, членам семей 

погибших (умерших) защитников согласно Указу Главы Донецкой Народной 

Республики № 88 от 27.03.2018 года «О принятии мер социальной поддержки 

комиссованных военнослужащих и семей погибших военнослужащих 

Донецкой Народной Республики». 

Если в соответствии с настоящим пунктом стипендиат имеет право на 

несколько Государственных социальных стипендий, каждая из них 

назначается и выплачивается отдельно. 

 
3. Осуществление материальной поддержки (помощи) студентов, 

поощрительных выплат. 

3.1. Материальная поддержка (помощь) студентов, поощрительные выплаты 

осуществляется за счет бюджетных ассигнований бюджета Донецкой 

Народной Республики в размере двадцати пяти процентов размера 

стипендиального фонда, сформированного исходя из общего числа 

обучающихся по очной форме обучения на основании нормативов по 

каждому уровню профессионального образования и категориям 

обучающихся с учетом уровня инфляции. 

3.1.1. Студентам, которые обучались за счет бюджетных ассигнований 

Республиканского бюджета Донецкой Народной Республики и 
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находятся в академическом отпуске по медицинским показаниям в 

соответствии с Приказом директора колледжа – ежемесячно в размере 

до 50 процентов государственной академической стипендии. 

3.1.2. Студентам, которые находятся на полном государственном 

обеспечении, - в размере государственной социальной стипендии, 

которую они получали до начала академического отпуска по 

медицинским показаниям. Указанным в настоящем подпункте лицам, 

которые болеют туберкулѐзом, материальная поддержка (помощь) 

выплачивается в двойном размере, на протяжении 10 месяцев со дня 

наступления временной нетрудоспособности. 

3.2. Решение о материальной поддержке (помощи) принимается директором 

колледжа на основании личного заявления студента. 

3.3. Материальная поддержка (помощь) оказывается студентам в 

зависимости от материального положения студентов. 

3.4. За успехи в обучении, участие в общественной, спортивной и научной 

деятельности колледжа возможно поощрение обучающихся, которое 

осуществляется по решению стипендиальной комиссии, которая является 

коллегиальным постоянно действующим органом, представляющим 

интересы обучающихся. 

3.5. Представление о поощрении, материальной поддержки (помощи) 

студентов подготавливает заместители директора на основании информации, 

предоставленной мастерами производственного обучения, кураторами, 

классными руководителями и направляется директору колледжа для 

подготовки приказа о награждении. 

4. Заключительное положение. 

4.1. В настоящее положение могут вноситься изменения и дополнения, 

которые утверждаются приказом директора колледжа. 
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