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Содержание рабочей программы ОП.08 <Охрана трудa) соответствует
требованиям государственного образовательного стандарта среднего
профессионального образования гос спо по профессии 23.01.0s <Слесарь по
ремонту строительных машин)).

рабочей программой определены место и роль учебной дисциплины в овладении
обучающимися профессионЕUIьных компетенций, уме ний и знаний, вытекающих из
гоС спо, утвержденного прик€вом Министерства образования и науки .Щонецкой
Народной Республики м 524 от 17.09.2015г. по соотВетствуюЩей профе ссии. На этой
основе установлены цели и задачи дисциплины, сформулированы требования к
условияМ ре€Lлизации, осущестВлению контроля и оценки результатов освоения
дисциплины в соответствии с квалификационными требованиями гос спо.
и является частью программы подготовки квалифицированных рабочих.

этому также способствует научность содержания программы, ее соответствие
современному состоянию науки и педагогической практики, связность и логичность
структуРирования учебного материала, оптим€шьность распределения учебного
времени, отведенного на изучение отдельных р€}зделов и тем, согласно с требованием
учебного плана, предлагаемых условий для реализации про|раммы, а также
компетентный подход к определению содержания учебного материала.

рабочая программа включает в себя тематический план изучения дисциплины,
расшифровку содержания каждой темы, список рекомендуемой литературы и задания
для р€вличных видов учебной деятельности.

,щанная программа достаточна по объему, включает в себя все дидактические
единицы дисциплины. Программа составлена квалифицированно, демонстрирует
знание предмета и методики преподавания.

,Щанная программа может быть рекомендована для использования в учебных
заведенИях среднего профессион€tльного образования длялюбой формы обучения.

Рецензент:
Специалист высшей категории,
ГБПОУ <<.Щонецкий ТАСТ> Н.И.Щоренская
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Рабочая программа по учебной дисцr.rпr". оп.08 <Охрана трудa> разработана
на осноВе государственного образовательного стандарта среднего профессионЕLльного
образованиЯ пО профессиИ 23.01.08 <СлесарЬ по ремонтУ строительных машин),
утвержденногО прик€lзоМ моН днР от 17.09.2015 г. Ns 524 и в соответствии с
прик€lзоМ моН днР оТ \4.12.2020 г. Jф178_нП "о внесении изменений в
Государственный образовательный стандарт среднего профессион.UIьного
образования по профессии2З.О1.08 Слесарь по ремонту строительных машин".

гаuuчая lIрограмма имеет четкую, соответствующую рекомендациям по
разрабоТке рабоЧих прогРамм СПо Министерства образования и науки Щонецкой
народной Республики, рассмотренных на заседании учебно-методического совета
умЦ пто протокол ЛЬ7 от 03.08.2015г., структуру, что позволяет обеспечить ее
практическую направленность на качественную подготовку будущих специ€tлистов.

ПрограМма содержит следующие элементы: титульный лист, паспорт (указаны
область применения про|раммы, место дисциплины в структуре основной
образовательноЙ про|раммы, цели и задачи, объем учебной дисциплины и виды
учебной работы), тематический план и содержание учебной дисциплины; условия
реаJIизациИ процраммы (требования к миним€lJIьному материЕtльно-техническому
обеспечению, перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет-ресурсов,
дополнительной литературы); требования к контролю и оценке результатов освоениrI
учебной дисциплины.

Рабочая программа имеет

программа построена на межпредметных связях С Другими
общеобр€вовательными и профессионaльными дисциплинами. Материал программы
имеет практическую направленность.

четко сформулированная цель программы и структура находятся в логическом

программы направлено на достижение результатов, определяемых
отражает последовательность формирования знаний, ук€ванных в

в полной мере отражены виды работ, направленные на приобретение

соответствии.
Содержание

ГОС. Содержание
гос спо.
умений.
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ГЛОССАРИЙ
государственный образовательный стандарт (гос) - это стандарты третьего по-
коления, в их основе лежит компетентностный подход к образованию.
вариативная составляющая (часть) основных образовательных программ - систе-
ма дополнительных требований к образовательным результатам, структуре основ-
ных профессион€tльных образовательных программ среднего профессион€tльного
образования, условиям их реализации, оцениванию качества освоения. Она обу-
словлена технико- технологическими, организационно-экономическими и другими
особенностями развития экономики и соци.Lльной сферы региона.
Вид профессиональной деятельности (впд) - составная часть области професси-
ональной деятельности, образованная целостным набором профессион€Lльных функ-
ций и необходимых для их выполнения компетенций.

ЩИффеРеНЦИРОВанный зачет - форма промежуточной аттестации, предусматрива-
ющая оценивание усвоения обучающимися материаJIа по определенной учебной
дисциплине на основании выполненных ими индивиду€tльных заданий, по результа-
там которых выставляется зачетная оценка. Зачеты с дифференцированными оцен-
ками ставятся по дисциплинам, перечень которых устанавливается в учебном плане.
знание - единица содержания образования (информация, усвоение которой может
быть проверено одним тестовым вопросом), освоенная обучающимся на одном из

уровней, позволяющих выполнять над ней мыслительные операции.
зачет - форма промежуточной аттестации по дисциплине без выставления оценки.
Компетенция - динамичная совокупность знаний, умений, навыков, способностей,
ценностей, необходимая для эффективной профессиональной и социЕLльной дея-
тельности, личностного развития выпускников, которую они обязаны освоить и
продемонстрировать после завершения части или всей образовательiлой программы.
компетенции расцениваются как структурирующий принцип современного средне-
го профессион€Llrьного образования. При этом делается акцент на способности к
действию, сочетание знаний и умений с психосоциiшьными предпосылками.
Комплексно-методическое обеспечение дисциплины - комплект учебно-
методических матери€Lлов преподавателя, в который входят планы занятий, кон-
спектЫ лекций, инструкЦии к проведению лабораторных работ иlили практических
занятий, матери€Lпы по промежуточному контролю знаний по дисциплине, экзаме-
национные билеты, темы заданий для самостоятельной работы обучающихся и
примеры их выполнения, р€вличный дидактический матери€tл и др.
контрольная работа - определение степени усвоения матери€tла по р€lзличным
уровням познавательной деятельности. Контрольная работа может быть реапизована
в виде самостоЯтельной или аудиторной работы. В контрольной работе обучающий-
ся отвечает на поставленные вопросы или решает задачи. ответ на поставленные



вопросы предполагает знание теории, понимание механизма действия данного явле-
нияили предмета, практики его применения.
Лекция - форма учебного занятия, на котором педагог устно излагает учебный ма-
териаП в сочетании с приёмами активизации познавательной деятельности обучаю-
щихся (запись основной мысли, конспектирования, составление схемы излагаемого
материала).

лабораторная работа - форма учебного занятия, ведущей дидактической целью ко-
торого является эксперимент€Lльное подтверждение и проверка существующих тео-
ретических положений (законов, зависимостей), формирование учебных и профес-
сион€шьных практических умений и навыков.
МОДУЛЬ - КОМПЛекс учебных занятий, отличающийся содержательным, методиче_
ским, организационным, оценочным, технологическим и временным единством,
имеющим как дисциплинарный, так и междисциплинарный характер.
Общие компетенции (ок) - универс€Lльные способы деятельности, общие для всех
(большинства) профессий и специсLльностей, направленные на решение профессио-
н€tльно-Трудовых задаЧ и являющиеся условием интеграции выпускника в социаJIь-
но_трудовые отношения на рынке труда.
образовательные результаты - освоенные компетенции и умения, усвоенные зна-
нияо обеспечивающие соответствующую квалификацию и уровень образов ания.
основная образовательная программа - системно организованный комплекс
учебно-методических документов р€lзного уровня, регламентирующий цели, ожида-
емые результаты, содержание и ре€Lлизацию образовательного процесса по заданно-
му направлению (специальности) подготовки.
Оценивание - процесс установления степени соответствия реаJIьных достижений
обучающегося планируемым образовательным результатам. Оценивание - это меха-
низм, обеспечивающий преподавателя информацией, которая нужна ему, чтобы со-
вершенствовать преподавание, находить наиболее эффективные методы обучения, а
также мотивировать обучающихся более активно включиться в своё учение.
оценивание образовательных результатов в рамках гос - это совокупность взаи-
мосвязанных видов деятельности и регламентированных процедур, посредством ко-
торых устанавливается степень соответствия достигнутых обучающимися результа-
тов требованиям гос. Эти требования относятся к зафиксированным в стандарте
итоговыМ (ОК И ПК) 

" 
промежУточныМ (умения, знания) образовательным резуль-

татам.

практическое занятие - одна из форм учебного занятия, целью которого является
формирование у обучающегося практических навыков и умений.
Примерная (типовая) учебная программа - документ, который детаJIьно раскрывает
обязательные компоненты содержания обучения и параметры качества усвоения
учебного матери€IJIа по конкретному предмету базисного учебного плана.



Программы подготовки специ€tлистов среднего звена и ква-lrифицированных рабо-
ЧИХ, СЛУЖаЩИХ - СОВОКУПносТь Учебно-методическоЙ документации, включающая в
себя учебный план, рабочие программы учебных курсов, дисциплин, профессио-
наJIьных модулей и другие материЕtлы, обеспечивающие воспитание и качество под-
готовки обучающихся, а также программы учебной и производственной практик,
к€Lлендарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие ре€Lли-
зацию соответствующих образовательных технологий.
Профиль - совокупность основных черт какой-либо профессии (специальности)
среднегО профессИон€lJIьноГо образования, определяющих конкретную направлен_
ность образовательной программы.
профессиональные компетенции (пк) - способность действовать на основе име-
ющихся умений, знаний и практического опыта в определенной области и виде
профессиональной деятельности.
ПрофессиональНый модУль - часТь основной профессионЕ}льной образовательной
программы, имеющая определённую логическую завершённость и предназначенная
для освоения профессионаJIьных компетенций в рамках каждого из основных видов
профессиональной деятельности.
Рабочая программа учебной дисциплины -

щий результаты обучения, критерии, способы
порядок, содержание обучения и требования к условиям ре€Lлизации учебной дисци-
плины.
Расчетно-графическая работа (РГР) - является разновиднрстью контрольной ра-
боты. основной акцент в ней делается на решение задач с использованием графиче-
ского изображе ния и комментариев.

Реферат - краткий обзор основного содержания нескольких источников по пробле-
ме исследования.
Результаты обучения - освоенные компетенции и умения, усвоенные знания, обес-
печиваюЩие соответствуюЩую квЕtлификацию и уровень образования.
результаты образования - демонстрируемые студентом (выпускником) по завер-
шении образования (курса, модуля, учебной дисциплины и т.д.) и измеряемые зна-
ния, умения, навыки, которые выражаются с помощью (<на языке>) компетенций.
результаты образования описывают в общих терминах те качества и навыки, кото-
рыми должен обладать выпускник, завершающий образование на одном из уровней
среднегО профессИонаJIьноГо образоВания. Они приЗванЫ отр€вить конкретные тре-
бования отраслей, перспектив их р€lзвития, профилей. Результаты образования вы-
ражаются в терминах порогового (минимального, необходимого) уровня, который,
как ожидается, должен быть достигнут студентами по окончании обучения. Резуль-
таты образования выступают в роли базовых структурных элементов образования.

нормативный документ, определяю-
и формы их оценки, а также объем,



самостоятельная работа - планируемая в рамках учебного плана деятельность
обучающихся по освоению содержания основной (или дополнительной) профессио-
нальной образовательной программы, которая осуществляется по заданию, при ме-
тодическом руководстве и контроле преподавателя, но без его непосредственного

участия.
Семинар - одна из основных форм организации практических знаний, специфика
которой состоит в коллективном обсуждении обучающимися сообщений, докладов,
рефератов, выполненных ими самостоятельно под руководством преподавателя.
I-{ель семинара углубленное изучение темы или р€вдела курса.
Требования работодателеЙ - понимание их ожиданий относительно компетенций
работников конкретной профессии/специалъности и определенного квалификацион-
ного уровня.
умение - это освоенный субъектом способ выполнения действия, обеспечиваемый
совокупНостьЮ приобреТенныХ знаниЙ и навыкОв (знание на уровне применения).
учебная дисциплина - система знаний и умений, отражающая содержание опреде-
ленной науки н/нлн области профессиональной деятельности и нацеленная на обес-
печение реализации основной профессион€tJIьной образовательной программы.
учебная программа - это нормативный документ, в котором очерчивается круг ос-
новныХ умениЙ и знаниЙ, подлеЖащиХ усвоениЮ по каждой отдельно взятой учеб-
НОЙ ДИСЦИПЛиНе. Она включает перечень тем изучаемого материала, рекомендации
по количеству времени на каждую тему, распределению их по годам обучения и
времени, отводимому для изучения всего курса.
Учебно-методический комплекс профессии (УМКП) - комплект учебно-
планирующей и учебно-методической документации по специ€UIьности, включаю-
щий федеральный государственный образовательный стандарт профессионального
образования, рабочий учебный план, рабочие программы дисциплин, программы
профессионаJIьных модулей, методические рекомендации по производственной

знаний, умений и формирование компетенций в соответствующей области профес-
сионапьной деятельности.
Экзамен - форма промежуточной аттестации знаний студентов по учебной дисци-
плине, междисциплинарному курсу, По результатам которой всегда выставляется
оценка.

экзамен квалификационный - форма итоговой аттестации знаний, обl^rающихся
по профессион€Lirьному модулю, по результатам которой определяется сформиро-
ванность компетенций.



ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ СОКРАЩЕНИЯ

ГИА - государственная итоговая аттестации;
гос спо - государственный образовательный стандарт среднего профеосионulльно-
го образования;
КМО - комплексно-методическое обеспечение;
МДК - междисциплинарный курс;
ОД - общеобразовательные дисциплины;
ОК - общие компетенции;
оуД - общеобр€вовательный цикл (общеобр€Iзовательные учебные дисциплины);
ОП - общепрофессиональный цикл;
ппкрс - программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих;
ПМ - профессион€lJIьный модуль;
ПК - профессионаJIьные компетенции;
ПОУ - профессионЕuIьное образовательное учреждение;
РП - рабочая программа;
РГР - расчетно-графическая работа;
СПО - среднее профессионаJIьное образование;
УП - учебный план;
УД - у"rебная дисциплина;
УМКП - учебно-методический комплекс профессии;
УМКД - учебно-методический комплекс дисциплины



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Программа учебной дисциплины оп.08 <Охрана ТрУдa> общепрофессионального
цикла составлена в соответствии с требованиями к обязательному минимуму содер-
жация и уровню квалифицированных рабочих, служащих согласно Гос спо днр
и определяет содержание, объем изучения и формы контроля знаний, умений и ком-
петенций студентов по норМативной дисциплИне кОхрана трудa>. '

в основе программы дисциплины лежат следующие нормативные документы:
- ЗаКон ЩонецкоЙ Народной Республики <Об образовании>) J1b 55-IHC от

19.06.2015, действующая редакция по состоянию на 20.06.2019;
- Закон ,Щонецкой Народной Республики <Об охране труда> от J\b З I-IHC от

03.04.2015, действующая редакция по состоянию на 24.04.20|9;
- ПРИКаЗ МОН ДНР JЮ 328 от20.07.2015 г <<О порядке организации и осуществ-

ления образовательной деятельности по образователъным программам средне-
го профессионzшьного образования);

- Закон днР <<о пожарной безопасности>Ns 06-IHC от |3.о2.2о15, редакция по
состоянию на 27 .|0.20|6;

- нIIАот 0.00-4.04-15 <Положение о расследовании и ведении учета несчаст-
ных случаев и профессион€шьных заболеваний на производстве)).

,.Щисциплина оП.08 <Охрана трудa> является общепрофессиональной дисциплиной
профессион€tльного цикла подготовки квutлифицированных рабочих, служащих.
знания, полученные в ходе изучения дисциплины, могут быть использованы при
изучении общепрофессиональной дисциплины <основы права)), а также профессио-
н€LпьныХ модулей образовательных программ подготовки студентов технических,
технологических, строительных профессий. Программа учебной дисциплины
кОхрана ТрУДa> предусматривает изучение общих вопросов охраны тРуда с учетом
особенностей подготовки квалифицированных рабочих, служащих к будущей про-
фессиональной деятельности.

ПрограМма учебной дисциплины <Охрана труда) определяет структУРУ данной дис-
циплины, содержание отдельных тем, общих и профессион€Lпьных компетенций
обучающихся.

Щели реализации учебной дисциплины:
познавательные:

формирование У будущих квалифицированных рабочих, служащих умений и ком-
петенций для обеспечения эффективного управления охраной труда и улучшения
условий Труда с учетом достижений научно-технического прогресса и международ-
ного опыта;

развиваюшие:



всестороннее развитие мировоззрения, кругозора, потребности в познавательной
творчесКой деятельности, дальнейшем самообразован ии и самовоспитании;
воспитательные:
СОДеЙСТВИе ОСМЫСЛениЮ своеЙ роли в организациибезопасных условий труда в про-
изводственном подразделении;

формирование учебно-организационных, учебно-интеллекту€UIьных, учебно-
информационных и учебно-коммуникативных умений и навыков;

формирование ответственности за собственную и коллективную безопасность, за
принятие ответственных решений в будущей профессионапьной деятельности;
осознание нерulзрывного единства успешной профессион€шьной деятельности с обя-
зательным соблюдением требований охраны труда в конкретной области деятельно-
сти.

Задачи реализации учебной дисциплины:
приобретение студентами знаний, умений и компетенций эффективно решать задачи
профессиональной деятельности с обязательным соблюдением требований охраны
труда и гарантий сохранения жизни, здоровья и трудоспособности работников в
произвоДственных условиях конкретных областей профессионаJIьной деятельности.

требования к результатам освоения дисциплины:

процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих общих (ок)
и профессион€Lirьных компетенций (ПК).
Общие компетенции (ОК):
ок1. Понимать сущность и соци€lльную значимость будущей профе Qсии)проявлять
к ней устойчивый интерес.
ок 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее до-
стижения, определенных руководителем.
ок 3. АнализироватЬ рабочую ситуацию, осущесТвлятЬ текущий и итоговый кон-
троль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за ре-
зультаты своей работы.
ок 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполне-
ния профессион€Lпьных задач.
ок 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессио-
нальной деятельности.
ОК 6. РабОТаТЬ В КОМаНДе, эффективно общаться с коллегами, руководством, кJIиен-
тами.

ок 7. Исполнять воинскую обязанность в том числе с применением полученных
профессиональных знаний (для rоношей).
ПрофесоионаJIьные компетенции (tIK) :



пк 1.1. осматривать техническое состояние систем, агрегатов и узлов строительных
машин.
пк 1.2. Щемонтировать системы, агрегаты и узлы строительных маIпин и выполнять
комплекс работ по устранению неисправностей.
пк 1,з. Собирать, регулировать и испытывать системы, агрегаты и узлы строитель-
ных машин.
ПК 2.1. ОПРедеЛять техническое состояние систем, агрегатов, узлов, приборов авто-
мобилей.
tIJ{.2.2. Щемонтировать системы, агрегаты, узлы, приборы автомобилей и выполнять
комплекс работ по устранению неисправностей.
пк 2.З. СобираТь, регулИровать и испытывать системы, агрегаты, узлы, приборы ав-
томобилей.
ПК 3.1. Собирать изделия, сваривать, наплавлять дефекты.
IIК 3.2. Выполнять ручную и машинную резку.

Требования к результатам освоения учебной дисциплины
В РезУльтате освоения учебной дисциплины ОП.08 <Охрана трудa> обучающийся



количество часов, отведенное на освоение программы учебной дисциплины

максимальной учебной нагрузки обучающегося 45часов, в том числе:
r обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 30 часов
. самостоятельной работы обучающегося 15 часов

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. объеМ учебноЙ дисциплИны и виды учебной работы

вид учебной работы объем часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 45
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 30
в том числе:

теоретических занятий 27
практические занятия J
контрольные работы, итоговый контроль

Самостоятельная работа обучаюшlегося
лъ1. основные понятия и термины предмета охрана труда.
NЬ2. оснОвные праВа работнИков на труд В условиях, соответствующих
требованиям охраны труда.
ль3. Льготы и компенсации, предоставляемые работникам при выполне-
нии работ с вредными и опасными условиями труда.
м4. Виды ответственности за нарушение требований охраны труда.
J\Ъ5. Факторы, определяющие микроклимат в производственном помеще-
нии.
ЛЪб. Методы измерения и борьбы с шумOм.
М7. Пути снижеЕIия влияния вибрации на работающих.
ЛЪ8. Рабочее время, его продолжительность.
Л}9. Правила предоставления работникам ежегодного отIIуска.
лl}10. особенности условий и режима работы работников автомобильного
транспорта.
Л911. Безопасность организации труда при выполнении отдельных опера-
ций технического обслуяtивания и ремонта автомобилей.
NЬ12. Безопасность дорожного движения.
М13. Факторы, определяющие безопасность дви)Itения.
ЛЪ14. ХарактерtIые источники пожаров.
лъ15. Правила, которые необходимо соблюдать при тушении пожаров ог-
нетушительными веществами.

15
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з. условия рЕАлизАции учЕБной дисциIIJIины

3.1. ТРебоВаНия к минимальному материально-техIIическому обеспечению:
Реализация программы дисципJlины оП.08 кОхрана труда) требует наJIичия учебного кабинета.

Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучаIощихся - 30 посадочных мест;
- рабочее место преподавателя - 1 место;
- КОМПлекты стендов: <Медико-санитарная подготовка>, <Гражданская оборона>;
- коI\4пJIекты плакатов: кБезопасность жизнедеятельности), кОхрана труда), кМедико-санитарная
подготовка>, <Гражданская оборона>;
- комплект табельных и подручных средств лля оказаItия первой доврачебной медицинской помо-
щи;
- комплект средств индивидуальной заlциты (противогазы, респираторы, противодымные маски);
- комплект первичных средств пожаротушения;
- комплект бланков документации;
- комплект дидактического материала (карточки-задания, тесты, раздаточный материал для

выполнения практических и контрольных работ)'
- комплект мультимедийных презентаций, медиатека.

Технические средства обучения:
- мультимедийный проектор;
- экран.

Оборудоваrlие рабочих мест:
- рабочее место учащихся;
_ письменные принадлежности.

3.2. ИнформационIIое обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий,
Иrlтернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основtlые источtIики:
1. [евисилов В.А. Охрана труда: Учебник. - М.: ИНФРА-М, 2009
2. КЛаница В.С. Охрана труда на автомобильном транспорте. - М.: Академия, 2010

ЭлектронIIые ресурсы:
- http : //www. olrratratruda.ru
- http://pedsovet,oгg
- littp://www.fi rеhеlр.ru
- lrttp ://www.tеrmikа.гu
- lrttp ://www,blank.narod, ru
- http://www.insafety,ru



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавате-
ЛеМ В ПРОцесСе проводония практических занятиЙ и лабораторньж работ, тестирования, а также
Выполнения обуlающимися индивидуальных заданиЙ, проектов, исследованиЙ.

наименование
разделов и тем

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)

Формы и методы кон-
троля и оценки результа-

тов обучения
рАздЕл 1

Законодательная ба-
за охраны труда в
ДНР. Констиryция
ДНР. Закон ЩНР

(Об
охране трула>>. Си-
стема подзаконных
нормативных актов

ЩНР в области
охраны труда.

Долэtсеt-t знаtltь:
законодательство в области охраны труда;
правовые акты по охране труда и здоро-
вья, права и обязанности работников в об-
ласти охраI{ы труда;

правовые и организационные основы охра-
I{ы труда в организации.

Фронтальный устный
опрос.

Тестирование.
Реферат.

Внеаудиторная самостоя-
тельная работа

дрцецрцлцэцр,
ориентироваться в нормативно - правовых
документах по охране труда;

Внеаулиторная самостоя-
тельная работа

Экзамен.

рАздЕл 2
Государственное

управление охраной
труда в ЩНР. Госу-

дарственный надзор
и общественный
контроль охраны

труда в ЩНР.

Доласелl знапlь.,
Структуру системы надзора и контроJIя
охраны труда.

Фронталыrый устный
опрос.

Работа с карточками-
заданиями..

Внеаудиторная самостоя-
тельная работа

Долэtсен умеmь:
анаJIизировать функции, полно-
мочия и права органов управления и
надзора охраны,груда.

.Внеаудиторная самостоя-
тельная работа

Экзамен.

рАздЕл 3
Организация рабо-
ты по охране труда
на предприятии.
Обучение вопросам
охраны труда.

Долэtсеtt зttапtь:
IlpaBa и обязанности работников в обла-
сти охраны труда;

виды и правила проведения ин-
структажей по охраrIе труда

Фронтальный устный
опрос.

Тестирование.
Реферат.

Внеаудиторная самостоя-
тельная работа

Долэtсеtt ул,tеп,tь:
вести документациIо установленного об-
разца по охране труда, соблюдать сроки
ее заполнения и условия хранения; прово-
дить аттестацию рабочих мест по услови-
ям труда, в т. ч. оценку условий труда и
,гравмобезопасности 

; инструктировать
подчиненныхработников (персонал) по
вопросам охраны труда.

Внеаулиторная самостоя-
тельная работа

Экзамен.

рАздЕл Долэtсел.t злlаmь: Фронтальный устный



4
Основы пожарной

безопасности.

категорирование производств по взрыво-
пожароопасности; меры предупреждения
пожаров и взрывов; общие требования
безопасности на территории организации
и в производственньж помещениях; ос-
новные причины возникнове-
ния пожаров и взрывов; принципы
прогнозирования развития событий и
оценки последствий при техногенных
чрезвычайных ситуациях и стихийных
явлениях; правила и нормы противопо-
rкарной заrIIиты; нормативные основы

пожаробезопасности..

опрос.
Реферат.

Тестирование.
Работа с карточками-

заданиями.
Практи.tеское занятие }ls 1

Внеаудиторная самостоя-
тельная работа

Дрдрцзцлцs!зь;
Использовать первичные средства по-
я(аротушеIIия, средства индивидуальной и
коллективной защиты.
Оценивать состояние противопожарной
безопасности на объекте. Соблюдать пра-
вила пожарной безопасности

Практическое занятие М 1

Внеаудиторная самостоя-
тельная работа.

Экзамен.

рАздЕл
5

Основы электробез-
опасности

дчецэttдgmь,
Правила безопасной эксплуатации ус-га-
новок и аппаратов; порядок хранения и
использования средств коллективной и
индивидуальной защиты.

Фронтальный устный
опрос.

Тестирование.
Реферат.

Работа с карточками-
заданиями.

Практическое занятие Jф 2
Внеаудиторная самостоя-

тельная работа
Дрцркg]lJцqrпр;

Оценивать состояние эrIектробезопасно-
сти труда на производствеtIном объекте;
использовать средства коллективной и
индивидуальной защитыот поражения
электрическим током; соблюдать правила
безопасности при обслуrкивании эJIектро-
оборулования и установок, производ-
ственной санитарии и пожарной без-
опасности;

Практическое занятие Nb2
ВнеаудиторFIая самостоя-

тельная работа
Экзамен.

рАздЕл
6

Основы производ-
ственной безопасно-

Долэtсен злlаmь:
общие требования безопасности на терри-
тории организации и в произволственных
помещениях; средства и методы повь]lпе-
ния безопасности техниLIеских средств и
технологических процессов; возможные
последствия несоблюдения технологиче-
ских процессов и производственных ин-
струкций подчиненнымиработниками,
фактические или tIотенциальные послед-
ствия собственной деятельности (или без-
действия) и их влияние на уровень без-
опасности трула;особенности обеспе-
чения безопасных условий труда на про-

Фронтальный усr,ный
опрос.

Реферат.
Тестирование.

Работа с карточками-
заданиями.

Внеаудиторная самостоя-
тельная работа



изводстве;правила безопасной эксплуа-
тации установок и аппаратов; порядок
хранения и использования средств кол-
лективной и индивидуальной защиты;
систему мер по безопасной эксплу-
атации опасных производственных объ-
ектов и снижению вредного воздействия
на окружающую среду, профилактические
мероприятия по безопасности труда и
производственной санитарии; правила и
нормы по охране труда.

Лолэtсен уллеmь:_
Оценивать состояние безопасности труда-
на производственном объекте; применять
безопасные приемы труда на территории
организации и в производственных поме-
щениях; соблtодатьправила безопасности.
производственном объекте; применять
безопасные приемы труда на территории
организации и в производственных поме-
щениях;соблюдать правила безопаспости.

Внеаудиторная самостоя-
тельная работа

Экзамен.

рАздЕл
7

Профилактика про-
изводственного

травматизма и про-
фессиональных за-,

болеваний

доллсен зttапlь:
виды причин производственного травма-
тизма; методы анализа производственного
травматизма

Фронтальный устный
опрос.

Тестирование.
Реферат.

Работа с карточками-
заданиями. Практическое

занятие NЪ З

Внеаудиторная самостоя-
тельная работа

Дол,эtсен vл,tепlь.,
Уметь:
использовать, средства индивидуальной и
коллективной защиты; оказывать IIервую
помош{ь пострадавшим

Практическое занятие Nb 3

Внеаудиторная самостоя-
тельная работа

Экзамен.

рАздЕл 8
Основы физиологии

и гигиены труда.

Долэtсеtt знаmь:
rrрофилактические мероприятия по произ-
водственной санитарии и нормативные
основы профгигиены и промсанитарии
возможные опасные и вредные производ-
ственные факторы, и средства защиты;
действие токсичных веществ на организм
LIеловека; предельно допустимые
концентрачии (пflк) и индивидуальные-
средства заIIIиты;

Фронтальный устный
опрос.

Реферат.
Тестирование.

Работа с карточками-
заданиями.

Внеаудиторная самостоя-
тельная работа



Долэtселt у.лl,епlь:
Соблюдать правила производственной са-
нитарии и гигиены.

Внеаудиторная самостоя-
тельная работа

Экзамен..

рАздЕл 9
основы безопасно-
сти труда в отрасли

Дrlлэtсен знаmь;
профилактиLIеские мероприятия произ-
водственной санитарии нормативные ос-
новы профгигиены и промсанитарии; воз-
мо)tные опасные и вредные производ-
ствеFIные факторы, и средства защиты;
действие токсичных веществ на организм
человека,

Фронтальный устный
опрос.

Реферат.
Тестирование.

Работа с карточками-
заданиями.

Внеаудиторная самостоя-
тельная работа

Доласен ,уллеtllь:
Оценивать состояние безопасности .Iруда

на производственном объекте; применять
безопасные приемы труда на территории
организаrIииив производственных по-
мещениях;соблюдать правила безопаспо-
сти

Внеаудиторная самостоя-
тельная работа

Экзамен.


